Emberismereti diszciplínák (előadás)
Oktató: Horváth Lajos

A kurzus célja: Filozófiai antropológiai és filozófiai pszichológiai vizsgálódások segítségével járjuk körbe az ember fogalmát és különös hangsúlyt fektetünk a karteziánus elme- és szenvedély-koncepcióra. A kurzus középpontjában elsősorban a karteziánus antropológia történeti előzményei és utóhatásai állnak. A kurzus tematikus blokkjai széles körű áttekintést nyújtanak a premodern, modern, és a kortárs filozófiai ember-felfogásokról. A kurzus végén a pszichoanalízis és a kognitív tudományok emberképei is terítékre kerülnek, melyek segítségével megvizsgáljuk a naturalista emberkép jellegzetességeit.
Helye: 233/a
Ideje: Szerda 12.00 14
Tematika:

1. Rövid bevezetés és a kurzus tematikus összefoglalója
2. Antropológiai fordulat a filozófiában
3. Platón és Arisztotelész a lélekről
4. Arisztotelész Platón-kritikája

5. A karteziánus elme
6. A karteziánus szenvedélyelmélet 

7. Descartes kritikusai (és szintfelmérő zh)
8. Kant kopernikuszi fordulata 
9. Autenticitás I (Kierkegaard)
10. Autenticitás II (Heidegger)
11. A pszichoanalízis történeti előzményei
12. A pszichoanalízis emberképe
13. A kognitív tudomány emberképe

14. Félévzáró zh
Kötelező irodalom:
Karl Jaspers: Bevezetés a filozófiába. Európa, Bp. 1987. (5-40. o.)

Arnold Gehlen: Az ember. Gondolat, Bp. 1976. (7-23. o.)

René Descartes: Elmélkedések az első filozófiáról. (89-110. o.)

Ajánlott irodalom

Boros Gábor (szerk.): Filozófia. Akadémia, Bp. 2007
Pléh Csaba: A megismeréstudomány alapjai: Az embertől a gépig és vissza. Typotex, Bp. 2013.

Alasdair Macintyre: Az etika rövid története. Typotex, Bp. 2012.
Számonkérés: A kurzus teljesítésének feltétele az előadások rendszeres látogatása és a zh-k megírása. A szintfelmérő zh 5 kérdés rövid megválaszolásából áll, a félévet záró átfogó zh 10 kérdésből áll. A zh-ban alapfogalmakat és filozófiai problémákat kell kifejteni. A zh anyagát képező kérdéseket és szövegrészleteket az előadáson prezentálom, ezért a kurzus rendszeres látogatása különösen ajánlott.
